
       

 
 

Дайджест по содействию охране и укреплению 
здоровья работающего населения 26.06.2024 

 

I Всероссийский «Марафон Здоровья #ВМЕСТЕЗДОРОВО» 

 

23 мая 2024 года в студии Совета Федерации ФС РФ состоялся I Всероссийский 
«Марафон Здоровья #ВМЕСТЕЗДОРОВО». 

Организаторами мероприятия выступили Совет Федерации ФС РФ, Российский союз 
промышленников и предпринимателей, Ассоциация «Здоровые города, районы и 
поселки», АНО «Здоровье 360» при поддержке Министерства здравоохранения РФ, 
Общественной палаты РФ. 



Телемарафон «Марафон Здоровья #ВМЕСТЕЗДОРОВО» в восьмичасовом прямом 
эфире объединил руководителей региональной и муниципальной власти, команды 
городов, областей, малых, средних и крупных предприятий, которые обменялись 
лучшими практиками по сохранению и укреплению здоровья работающего населения. 

Цель телемарафона — координация и взаимовыгодное сотрудничество 
предприятий и региональных/муниципальных органов исполнительной власти 
в формировании здорового городского пространства и промышленного 
развития территорий. 

На открытии телемарафона к участникам обратились с приветственным словом:  
Инна Святенко – Заместитель председателя Совета Федерации России; 
Михаил Мурашко – Министр здравоохранения Российской Федерации; 
Александр Шохин – Президент Российского Союза промышленников и 
предпринимателей; 
Елена Перминова – Председатель Комитета СФ по социальной политике. 
 
Модерировали и вели телемарафон: 
Олег Кувшинников – Сенатор, первый заместитель председателя Комитета СФ РФ 
по аграрно-продовольственной политике и природопользованию, Председатель 
Ассоциации по улучшению состояния здоровья и качества жизни населения 
«Здоровые города, районы и посёлки»; 
Евгения Котова – Заместитель Министра здравоохранения РФ;  
Виктор Черепов – Вице-Президент Российского Союза промышленников и 
предпринимателей, Председатель Комиссии РСПП по индустрии здоровья, 
Председатель Совета АНО «Здоровье 360». 
 
В рамках телемарафона прошло подписание Хартии в поддержку Общественного 
Движения «Здоровье 360°». К Общественному Движению присоединились: 

- Представители регионов - Сенаторы: от Сахалинской области (Хапочкин А.А.), от 
Республики Саха (Якутия) (Афанасьев С.М.), от Алтайского края (Зобнев В.В.), от 
Пермского края (Представитель Правительства Пермского края), от Ульяновской 
области (Рябухин С.Н.), от Чувашской Республики (Владимиров Н.Н.) 

- Предприятия: АО «Сахатранснефтегаз» (Колодезников А.З., Генеральный 
директор), ПАО «Северсталь» (Азаров З.В., советник генерального директора по 
устойчивому развитию), АО «Русский Алюминий Менеджмент» (Мякотникова Е.А., 
директор по устойчивому развитию). 

Участники мероприятия: 
 
 
 
 
 

Предприятия: 
 РУСАЛ 
 ГК Росатом 
 Газпромнефть 
 Северсталь 
 РЖД 
 Евраз 
 ФОСАГРО 
 Металлоинвест 
 ИНОТЗДРАВ 
 Ассоциация «КФК» 

Регионы (города, районы, посёлки): 
 Алтайский край; 
 Новосибирская область; 
 Пермский край; 
 Республика Саха (Якутия); 
 Сахалинская область; 
 Ульяновская область; 
 Чувашская Республика. 

В Студии СФ РФ: 
 Сенаторы; 
 Главные специалисты 

МИНЗДРАВА РФ; 
 Представители органов власти; 

Представители бизнеса; ученые,  
 эксперты, общественные 

деятели и т.п.  



 
 «Здоровье работающих: Новые векторы и решения» 

#ВМЕСТЕЗДОРОВО на ПМЭФ 

 

Девиз Всероссийского Телемарафона здоровья #ВМЕСТЕЗДОРОВО -  
ТОЛЬКО ВМЕСТЕ, И ТОЛЬКО ВПЕРЁД! 

 
         В итоговой составляющей Всероссийского телемарафона «Марафон здоровья 
#ВМЕСТЕЗДОРОВО» 5 июня 2024 года, в рамках Петербургского международного 
экономического форума состоялась сессия «Здоровье работающих: Новые векторы и 
решения» на которой сопредседатели телемарафона подвели итоги, поговорили о 
проблемах и задачах и сделали громкие заявления. 
 
 

Сопредседатели Марафона: 
 

Модератором встречи выступил Олег Александрович 
Кувшинников, Председатель Ассоциации «Здоровые города, 
районы и поселки», Сенатор Российской Федерации. В своем 
выступлении особо обратил внимание на дефицит кадров на 
предприятиях и отметил, что крайне важно сохранить и укрепить 
здоровье уже работающего населения, чтобы нивелировать 
возможные экономические риски. «К марафону здоровья уже 
присоединились 153 муниципалитета в 30 регионах России, где 

проживают более 23 миллионов человек. Большой интерес проявляет также крупный 



бизнес, который становится все более социально ориентированным. Основная задача 
заключается в координации и взаимовыгодном сотрудничестве предприятий и 
региональных властей в формировании здорового городского пространства, 
промышленном развитии территорий и, конечно, популяризации лучших социальных 
практик по сохранению здоровья работающих граждан», резюмировал докладчик. 
 

 
Виктор Михайлович Черепов, Вице-президент РСПП по 
социальной политике и трудовым отношениями, председатель 
Комиссии РСПП по индустрии здоровья, председатель Совета АНО 
«Здоровье 360» в своем выступлении отметил, что АНО «Здоровье 
360» призвана объединить стратегические цели и практические 
задачи в единую экосистему по сохранению здоровья 
работников. «Необходим постоянный обмен опытом по внедрению 

единого комплексного подхода к реализации программ укрепления здоровья 
работающих для достижения целевых показателей здоровья и активного долголетия 
населения страны используя реализацию новых национальных проектов «Семья», 
«Молодежь и дети», «Продолжительная и активная жизнь», «Кадры». 
 
На сессии были подведены итоги первого Всероссийского телемарафона 
«Марафон здоровья #ВМЕСТЕЗДОРОВО», реализуемого в рамках проекта Совета по 
развитию социальных инноваций субъектов Российской Федерации при Совете 
Федерации Федерального Собрания Российской Федерации «Социальный курс: идеи 
нового времени». 
 
На сессии состоялась церемония награждения участников Марафона здоровья - как 
регионов, так и предприятий, первыми представившими успешные практики в области 
здоровьесбережения рабочего населения. 
       
На сессии участниками дискуссии были затронуты и актуальные вопросы:  
 - новые подходы к управлению здоровьем работающих и территорий, на корпоративном, 
региональном и муниципальном уровнях; 
- о роли региональных, муниципальных органов власти, бизнеса в сохранении и 
улучшении здоровья работающего населения;  
- об активизации взаимодействия власти, бизнеса и гражданского общества в области 
укрепления общественного здоровья;  
- об эффективных практиках по укреплению здоровья работающих.  
 

Ключевые спикеры мероприятия: 
 

В ходе сессии Елена Алексеевна Перминова, Заместитель 
председателя Комитета по социальной политике Совета 
Федерации Федерального Собрания Российской Федерации, 
сообщила, что телемарафон станет ежегодным, данное 
предложение поддержала Председатель Совета Федерации 
Федерального Собрания Российской Федерации Валентина 
Ивановна Матвиенко.  

 
                                                                                                                   
Евгений Геннадьевич Камкин, Заместитель Министра 
здравоохранения Российской Федерации обозначил, что экономика 
России теряет порядка 4% ВВП в год в связи с хроническими 
неинфекционными заболеваниями. - На сегодняшний день 
профилактика ХНИЗ стала одной из ключевых задач всеобщей 
диспансеризации, которую, по последним данным, прошли 87,8 млн 



человек — и данный показатель с каждым годом продолжает расти. Помимо 
стандартного профилактического осмотра диспансеризация включает в себя 
онкологический скрининг и другие высокотехнологичные диагностические процедуры. - 
По планам на 2024 год, ежегодный профилактический осмотр должны пройти не 
менее 70% населения страны. — По результатам диспансеризации, проведенной в 
2023 году, было впервые выявлено более 1,3 млн случаев сердечно-сосудистых 
заболеваний, порядка 130 тыс. случаев сахарного диабета и более 60 тыс. случаев 
злокачественных новообразований — причем более 50% случаев рака были выявлены 
на ранней стадии. - Минздрав совместно с крупнейшими предприятиями страны 
активно работает над тем, чтобы диспансеризация стала максимально доступной и 
не отрывала людей от работы, отметил докладчик. 
 
 
 

Айсен Сергеевич Николаев, Глава Республики Саха (Якутия), в 
своем выступление отметил, что Якутия единственный регион 
Дальнего Востока, в котором постоянно растет население («нас 
уже миллион!», «73,5 лет – средняя продолжительность жизни»), 
рождаемость превышает смертность, растет 
продолжительность жизни. В январе 2023 года стратегия 
укрепления общественного здоровья в Якутии актуализирована в 
новой редакции указа, в рамках которой запущен республиканский 

проект "Здоровье работника — благосостояние организации", внедряющий 
корпоративные программы по здоровью работников до 2030 года. 
 
 
 

Алексей Юрьевич Русских, Губернатор Ульяновской области, 
выдвинул ряд новых предложений, в том числе, вернуть практику 
работы медицинских пунктов на предприятиях и в организациях с 
числом работников более 300 человек, и отметил о реализации 
региональной корпоративной программе по сохранению здоровья 
работающих, которая легла в основу программ почти 90 
ульяновских предприятий и организаций. «Также в планах - 
организовать совместную межведомственную работу, которая 

объединит усилия общественных организаций, бизнес-сообщества, руководства 
предприятий и органов власти».  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Участники, представляющие практики 

 
РЕГИОНЫ и их предприятия 

 
 

      
 
 

1.МКУ «Завод строительных материалов им. М.А. Федотова», Сахалин: Профилактика потребления 

табака  

2. Аэропорт им. Чехова, Сахалин: Программы оздоровления коллектива 

3. МКУ «Управление делами администрации г. Южно-Сахалинска»: Здоровое питание и рабочее место 

4. Сахатранснефтегаз, Саха (Якутия): Корпоративное здоровье 

5. ГБУ «Республиканский центр общественного здоровья и медицинской профилактики», Саха 

(Якутия): Укрепление общественного здоровья 

6. Новосибирский завод химконцентратов (НЗКХ), Новосибирск: Центр промышленной медицины 

7. Группа компаний F1, Новосибирск: Соцсоревнование 

8. Сеть «Муниципальные аптеки», Новосибирск: Корпоративная программа «Здоровье» 

9. ПНППК, Пермский край: Кадровый потенциал и программа «Здоровье» 

10. Корпорация ПСС, Пермский край: Программа поддержки сотрудников 

11. ПЦБК, Пермский край: Культура безопасности и Выездная поликлиника 

12. ТПП, Пермский край: Здоровье в промышленном городе 

13. ГК Проминвест, Ульяновская область: Комплексный подход к здоровьесбережению 

14. ООО «УАЗ», Ульяновская область: Социальные программы УАЗ 

15. АЛМАЗ, Алтайский край: Здоровое питание и спорт 

16. ООО «Бочкаревский пивоваренный завод»: Бочкари для людей 

17. ЧПО им. В.И. Чапаева: Цеховая медицина 

18. Чувашская республика: Популяризация ЗОЖ и Профиль здоровья 

19. ХИМПРОМ, Чувашская республика: Спортивные химики 

20. г. Новочебоксарск: Школьное питание и массовый спорт 

 

https://drive.google.com/file/d/1ej4f-JqBonbPI_mw1z9rR5KXv_Qah-R8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ej4f-JqBonbPI_mw1z9rR5KXv_Qah-R8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eeFQ7oze8uQahbQg4KsAUZ65x0LCQnZK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O1ABr-1CxB3G_FQMtaqjLOnaJX8gSQHM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NodhNDINJHWzuy1SlsbGfZz4YBIQ2jst/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f7vA2itNgwrpAap2cmOICIfop_CMEb1h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A_eD5GYqIudZGgmJI5h4YOsmWKIezY3_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MlUvRMcbF7uqkOhtbRXBvamZK8NU_Mrc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UBX7lmwqfix90XkxWlQQ0-J1c6yMfCl1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uUPeVIZVEhVIrKfqZaNJTtA1LGDE4vZb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H8X3pHR1nULk6d5VXMdlmWcj23_ffeEL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/open?id=1uVZdzMAWjcW2ueKq8hVhCLYOQ-3r_6oz&usp=drive_copy
https://drive.google.com/file/d/15ZvjsZamHHPMXOLEb68VDrcPgUPfCMll/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15tWbBrNvQu8CqhS7-fV2mMwR03mg3M2z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xU-fJTNvtmmUQaZ5N1huNOnqZfEeGvqE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wjALlEW01g2GL85udwh683Nxbj0GzwtR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HXGUcuBBrypaXoirjgtVZeRwG5q_1ncQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xumeTgY4fzrxUEj_JN_yghrpeAd8tTKJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZNGHyKy-N02FzTA5Xkap6La3IXt96kcG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fz8wYGle_QaxwLADSKNY7TGmLzn-dDZg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xrxmp8LmlS6XI02Gk39tHHw3qtWd_4vj/view?usp=drive_link


ПРЕДПРИЯТИЯ с реализованными практиками 
 

 
  

РОСАТОМ, г. Зеленогорск, г. Железногорск; г. Димитровград, г. Новоуральск: Территория здоровья и 

донорская программа 

ПАО Газпром нефть, Омская обл., Ямало-Ненецкий АО: Чек-ап по п-ву Ямал и Гыдан 

ЕВРАЗ: г. Новокузнецк: Центр ВАСИЛИСА 

РУСАЛ: Красноярский край: Центр спортивных единоборств, Тайшет 

РЖД: Поезд здоровья 

КФК: Онкопатруль 

СЕВЕРСТАЛЬ: Программы оздоровления сотрудников 

ИНОТЗДРАВ: Конференция по удаленному здравоохранению 

ФОСАГРО: Программа «Здоровье и отдых» 

Металлоинвест: Автоматизированные системы медосмотра 

 

 

Полная трансляция Телемарафона здоровья #ВМЕСТЕЗДОРОВО 
 
- Видеотрансляция доступна на Портале АНО «Здоровье 360»: https://health-360.ru/video  

 
  С отчетами о старте и проведении телемарафона можно ознакомиться по ссылкам: 
- Совет Федерации ФС РФ: http://council.gov.ru/events/news/156872/  

- РСПП: https://rspp.ru/events/news/sostoyalsya-vserossiyskiy-marafon-zdorovya-vmestezdorovo-

665453d8e2ba6/  

- Также доступны другие публикации по хэштегу #ВМЕСТЕЗДОРОВО 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1ZYE3dCYSYzyLwydIhuRgtHVpZ2yAMuCM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZYE3dCYSYzyLwydIhuRgtHVpZ2yAMuCM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yJbuOmJ6Zog-FCKZIlRWCgJCPk8mBPEX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RXiSkzyd2hZbloKyz2yuQHuRJRcff76B/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DPz_-nvTuepveRh4hKhUfKVGJwzzWJPj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L33av3zu2uYnr4h49e2fvJLUljapBV6L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rxfbIwaqtOgE30Z92qvSpl83E8i1_i0w/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZyTXY-Obo-89kvsVrOI0zNnJzYPGTKPu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HITrKoJGN5sA4ZIv_vOS2BkacBUFNZ7S/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qcmexbTp1kFaieG_Lc5pgHB5sxiVlpkM/view?usp=drive_link
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Из заявлений участников Телемарафона 
 
 

По данным ВЦИОМ, на вопрос о диспансеризации 28% опрошенных 
в 2023 году ответили, что никогда ее не проходили или проходили 
очень давно. Среди причин, почему люди не проходят 
диспансеризацию лидируют «уверенность в собственном 
здоровье» («у меня и так все в порядке») и «нехватка времени», 
отметила советник генерального директора ВЦИОМ Елена 
Александровна Михайлова. Даже в понимании принципов 
здорового образа жизни существуют пробелы. «Наиболее часто 

здоровый образ жизни ассоциируется именно с подвижностью, физической 
активностью. 94% считают, что это — синонимы», — сообщила Елена Михайлова. 
Между тем, такие принципы как рациональное питание, отсутствие вредных 
привычек, соблюдение режима сна и отдыха и регулярные медосмотры, отметило 
менее половины опрошенных. 
 
 
 
 

Кирилл Альбертович Кравченко, Член правления ПАО «Газпром 
нефть», отметил, что Газпромнефть запустила собственную 
программу защиты здоровья, которая уже доступна для 1 млн 
человек - сотрудников компании и работников подрядных 
организаций, а также для членов их семей. «Мы заменили в своей 
системе ценностей соперничество на сотрудничество, изменили 
систему оценок и мотиваций, в нашей системе KPI, повысилась 
значимость группового результата. Комплексная система охраны 
здоровья ГПН включает в себя меры по профилактике 

заболеваний, индивидуальному сопровождению и оказанию медицинской помощи, 
поддержке здорового образа жизни. Наш подход — комплексность».  
 
 
 
 

Юлия Борисовна Мазанова, Заместитель генерального 
директора по устойчивому развитию и корпоративным 
коммуникациям УК «Металлоинвест», обратила внимание на 
стратегическую цель компании – повысить качество жизни и 
продлить трудовое долголетие работников, используя передовые, 
в том числе цифровые, технологии профилактики, диагностики и 
лечения. – Мы создаем проактивную систему управления 
здоровьем, основанную на постоянном мониторинге и 

формировании у сотрудников ответственного отношения к своему здоровью. Мы 
инвестируем в развитие медицинской помощи в наших городах и областных центрах. 
 
 
 



Александр Владимирович Розанов, Директор Ассоциации 
медицинских специалистов по модификации рисков, предложил 
внедрить ряд простых правил здоровья как на уровне профильных 
клинических рекомендаций, так и в практику социальной жизни. - 
Концепция «здоровой жизни» проста и включает всего 10 базовых 
правил: питаться сбалансированно, не курить, быть активнее, 
соблюдать питьевой режим, управлять стрессом, следить за 
здоровьем сна, весом и тремя показателями крови — 

артериальным давлением, уровнем глюкозы и липидов. — Концепция 10 правил 
здоровья простым, практически „народным“ языком доносит до пациента — и до 
работника — эти простые, но очень важные истины. И она ориентирована на то, 
чтобы маленькими шагами человек стремился и осознанно достигал целей по 
сохранению и укреплению собственного здоровья, модифицируя и постепенно 
исключая полностью основные факторы риска ХНИЗ». - Системная работа по 
укреплению здоровья работающих включает совместные усилия всех сторон — 
врачей, работодателей, государства и самих трудящихся. - Только консолидация 
усилий бизнеса, государства, врачебного сообщества, общественных организаций и 
работника позволит достичь тех амбициозных целей, которые поставлены перед 
нами», — резюмировал врач. 

 
 

Запись сессии «Здоровье работающих: Новые векторы и решения» 
доступна по ссылке: https://forumspb.com/programme/healthy-life/129975/#broadcast 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Инициативы участников Телемарафона 
 

 
М.Ю. КАЛИНИНА, директор социально значимых проектов 
Госкорпорации "Росатом" выразила уверенность, что совместные 
действия заинтересованных сторон (Телемарафона) позволят 
популяризировать практики здорового образа жизни среди всех 
категорий населения. «Недостаточно просто призывать правильно 
питаться, заниматься спортом и избавляться от вредных привычек. 
Нужно создавать условия и говорить о рисках для здоровья интересно. 
В Росатом разработан целый комплекс мероприятий, направленных на 

сохранение здоровья не только работников, но и жителей городов. Ведь общее состояние 
организма любого человека складывается из нескольких факторов: наследственности, 
окружающей среды, образа жизни, уровня здравоохранения». <…> «Предлагаем формат 
Телемарафона переформатировать из ежегодного в ежедневный, т.е. объединить 
усилия всех сторон в подготовку, анализ, взаимодействие, внедрение и 
трансляцию успешных практик», - объявила спикер. 

https://forumspb.com/programme/healthy-life/129975/#broadcast


  
 

 «Одна из инициатив, которая поддержана АНО «Здоровье 360» и 
Российским союзом промышленников и предпринимателей, 
государственными органами, — это формирование в 
электронном формате единой базы знаний, практик, в которой 
мы объединяем все, что мы уже имеем и у себя, и "накапываем" 
за рубежом, и то, что имеют наши российские гиганты. Мне 
кажется, что данное направление может быть достаточно полезным. 
<…> Безусловно государство, общество и наши корпорации должны 

работать едино. У нас должен быть единый информационный обмен, единое 
технологическое сотрудничество», - сообщил В.А. КРАВЧЕНКО (ПАО «Газпром нефть»). 
 
 
 

  «Многолетняя системная работа в направлении охраны здоровья 
сотрудников и их семей, популяризации спорта: мы активно строим 
современные медицинские центры, в том числе в малых городах и 
труднодоступных территориях, привлекаем для работы в них лучших 
специалистов, проводим программы профилактики профессиональных 
заболеваний, совместно с местными властями организуем 
масштабные спортивные мероприятия и многое другое. Мы 
благодарны организаторам Всероссийского телемарафон 

#ВМЕСТЕЗДОРОВО за возможность стать частью общероссийского движения по укреплению 
общественного здоровья. Только объединив усилия, мы сможем добиться общих 
целей», - отметила Е.А. МЯКОТНИКОВА, член исполнительного комитета (Правления), 
директор по устойчивому развитию РУСАЛа.  
 
 
 

Б.В. ЛЕВИН, заместитель руководителя аппарата генерального 
директора ПАО «ФосАгро»: «Здоровье и благополучие персонала 
находится в фокусе внимания компании, и как ответственный 
работодатель мы поддерживаем комплексный подход в заботе о 
сотрудниках, предложенный в рамках телемарафона 
#ВМЕСТЕЗДОРОВО. Мы уверены: успех компании – здоровые и 
активные сотрудники. Поэтому «ФосАгро» решает задачи по 
сохранению здоровья работников в единой системе, а также 

разрабатывает и внедряет пилотные проекты профилактических программ и укрепления 
здоровья работников. Сегодня корпоративная забота о сотрудниках шире традиционных 
инициатив ЗОЖ: становится важным благополучие сотрудников как на рабочем 
месте, так и в повседневной жизни, что благотворно сказывается на общем 
благополучии работающего населения. Благодаря диалогу бизнеса и власти, 
взаимодействию и обмену лучшими практиками между компаниями в стране 
формируется единое, системное видение того, как сохранить здоровье нации». 
 
 

 
З.В. АЗАРОВ, советник генерального директора по устойчивому 
развитию компании «Северсталь» рассказал: «Все чаще 
ответственный бизнес является инициатором и драйвером больших 
социальных изменений, благодаря которым значительно повышается 
уровень производительности труда и качества жизни людей в нашей 
стране в целом. «Северсталь» готова делиться лучшими практиками 
социальной ответственности и эффективного партнёрства с 
общественностью и государством. Например, наши комплексные 

программы и инструменты по поддержке здоровья сотрудников «Для своих: с 



заботой о каждом» и «Гибкие льготы» вызвали особый интерес у организаторов и 
участников телемарафона». 
 
 

 
 «В Калужском Фармацевтическом Кластере (КФК) мы убеждены, - 
заявил П.А. ЖИЛЬЦОВ, заместитель руководителя комитета по 
охране труда КФК, - что вложения в построение сбалансированной 
программы по «Защите персонала от воздействия токсичных веществ 
при запуске производства лекарственных средств» необходимы для 
развития как фармацевтических, так и других предприятий, 
использующих в производственном процессе химические вещества и 
эти программы не должны являться чем-то уникальным для нашей 

страны, а становиться обязательным «стандартом». Предприятия, вкладываясь в 
разработку гигиенических нормативов химических веществ: разработку предельно 
допустимых концентраций, методики определения веществ в воздухе рабочей 
зоны, атмосферном воздухе населенных мест, тем самым создают базу и 
получают возможность измерять уровни воздействия, подбирать адекватные (а 
не избыточные или недостаточные) меры защиты сотрудников и окружающей 
среды. Реализуя это, мы не только продлим продолжительность жизни 
сотрудников, но и сбережем временные и материальные затраты на применение в 
производствах неподходящих защитных мер и средств индивидуальной защиты». 

 
 
 

Президент Национальной ассоциации «Институт отдаленного 
здравоохранения» С.А. АНТИПОВ сфокусировал внимание на теме 
удаленного здравоохранения и формирования национальных 
стандартов в этой сфере, и, вместе с и. о. заместителя губернатора 
Томской области по социальной политике С. Н. Грузных, презентовал 
создание в Томской области научно-образовательного 
кластера, развитие которого позволяет активно 
генерировать и реализовывать новые направления и 

инициативы, в том числе уникальную в своем роде для Российской Федерации 
конференцию «Удаленное здравоохранение», которая уже в четвертый раз была 
организована и успешно проведена ИНОТЗДРАВом именно в Томске. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
 
 

Благодарим команду организаторов Телемарафона 
 
Телемарафон был бы невозможен без работы крепкой команды, и мы хотим поблагодарить 
всех тех, кто принял непосредственное участие в подготовке мероприятия, в координации 
всех участников, в разработке и реализации это проекта:   
 
 

   
Т.Е. ШЕСТАКОВА, исполнительный директор Ассоциации 
«Здоровые города, районы и поселки»: «Телемарафон показал вклад 
регионов в совместную работу с предприятиями по созданию 
здоровьесбережения населения. Именно механизмы такого 
взаимодействия на региональном и муниципальном уровне 
создают систему устойчивого развития укрепления 
общественного здоровья работающих и их семей» 
 

 
 

И.Г. КУКУШКИН, генеральный директор АНО «Здоровье 360»: 
«Уважаемые Коллеги! Спасибо Вам за Вашу вовлеченность, 
креативность и желание победить непреодолимое! Отличная получилась 
командная работа! #ВМЕСТЕСВАМИЗДОРОВО! АНО «Здоровье 360» 
планируют в течение года, в интервале между телемарафонами 
предложить запуск Форума #ВМЕСТЕЗДОРОВО, на примере и при 
поддержке Форума Росатома «Территория Здоровья», проекта 
системы управления здоровьем работников Металлоинвест 

«ПМО +» и других похожих проектов, а также городов и регионов, имеющих 
практики проактивного взаимодействия с предприятиями регионов.  
ТОЛЬКО ВМЕСТЕ, И ТОЛЬКО ВПЕРЁД!» 
 

 
Л.Ю. ГАЛЕЕВА, дизайн-менеджер проектов АНО «Здоровье 360»: 
«Это были непростые месяцы подготовки, надо признаться… А еще — 
это было море новых контактов. Коллеги, Вы все — потрясающе 
вовлеченные, энергичные, неравнодушные люди с разных концов 
страны, с которыми мы были очень рады познакомиться и с которыми 
имели честь поработать вместе. И это были невероятно заряженные 
энергией 8 часов прямого эфира. Усталость пройдет, а вот 

благодарность Вам за прекрасно проделанную работу останется навсегда». 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



        
 
       

Памятными дипломами награждены участники Телемарафона 
 

- главы республик и губернаторы краев и областей; 
- представители компаний. 
 

 
 
 
 



                     
О планах на будущее 

 

 
 
«Марафон Здоровья #ВМЕСТЕЗДОРОВО» стал новым масштабным форматом для обмена 
лучшими практиками по сохранению и укреплению здоровья работающего населения: в ходе 
прямого эфира наработками поделились команды городов, регионов входящих в состав 
Ассоциации здоровые города, районы и поселки, включая предприятия по рекомендации 
администраций, а также по линии РСПП и АНО «Здоровье 360» ведущие промышленные 
предприятия и концерны. 
 
По результату проведения марафона организаторы мероприятия признали технологию 
проведения телемарафона действенной, требующей ежегодного формата (2024-2030гг). На 
данном этапе начинается формирование участников регионов и компаний на марафон 2025 
года. 
 
По результатам телемарафона запланировано публично представить следующие 
библиотеки практик:  
- предприятий от регионов (по данным предприятиям запланировано провести онлайн 
голосование по выбору наиболее успешных практик);  
- практик корпораций и ведущих компаний;  
- практик ведущих специалистов Минздрава РФ.    
 
 
В телемарафоне приняли участие: 
— представители органов федеральной и региональной исполнительной и законодательной 
власти; 
— порядка 30 регионов, в том числе Новосибирская, Ульяновская, Сахалинская области, 
Республика Саха (Якутия), Чувашская Республика, Алтайский и Пермский края и другие; 
— более 40 компаний, в том числе ПАО «ФосАгро», ОАО «РЖД», ГК РОСАТОМ, ГК 
«Металлоинвест», ПАО «Газпром нефть», АО «Русский Алюминий Менеджмент», ПАО 
«Северсталь», Евраз ЗСМК и другие; 
— представители здравоохранения, в том числе директор ФГБУ «Российский научный центр 
рентгенорадиологии» Владимир Солодкий, директор ФГБУ «НМИЦ ТПМ» Оксана Драпкина, 
директор ФГБНУ «Научно-исследовательский институт медицины труда имени академика 
Н.Ф.Измерова» Игорь Бухтияров, Директор Ассоциации медицинских специалистов по 
модификации рисков, Александр Розанов, Президент Союза педиатров России Лейла 
Намазова-Баранова и другие, а также ученые и общественные деятели. 
 
 



Новости со странички АНО «Здоровье 360» в соцсети Telegram: 
https://t.me/zdorovje_360 

 
Елена Жидкова – спикер сессии «Экономика здоровья. Как эффективно управлять здоровьем и 
повышать качество жизни населения» 
#ВМЕСТЕЗДОРОВО 
В рамках Петербургского международного экономического форума начальник Центральной 
дирекции здравоохранения – филиала ОАО «РЖД» Елена Жидкова стала спикером на сессии 
«Экономика здоровья. Как эффективно управлять здоровьем и повышать качество жизни 
населения». 
 
Минздрав обновит перечень профзаболеваний  
Минздрав пересмотрел подходы к отнесению заболевания к профессиональному. Положения 
действующего приказа Минздравсоцразвития частично устарели. 
 
Каковы факторы идеального визита к врачу: результаты исследования  
Идеальный визит к врачу означает выполнение как минимум шести важнейших условий, которые 
сводятся к тому, что врач должен быть высокопрофессионален, вовлечен в проблемы конкретного 
пациента, а также к возможности получить медуслугу быстро. 
 
Минтруд начнет оценивать число россиян, занятых в теневом секторе  
Минтруд разработал методику для расчета числа занятых в теневом секторе экономики. 
 
Уважаемые работники социальной сферы, поздравляем ВАС с профессиональным праздником – 
Днём социального работника!  
#ВМЕСТЕЗДОРОВО 
 
Фестиваль химии и спорта « Химфест» 
#ВМЕСТЕЗДОРОВО в День химика с семьей и коллегами в Измайловском парке! 
Традиционно Фестиваль приурочен к профессиональному празднику - Дню химика. Это финальное 
майское мероприятие цикла событий, организуемых Российским Союзом химиков по случаю 
профессионального праздника отрасли. Мероприятие представляет собой фестиваль, который 
собирает спортивные команды от предприятий и организаций химической отрасли, а также 
членов их семей для приятного спортивного времяпрепровождения. 
 

И многое другое: https://t.me/zdorovje_360                                
 
 
В подготовке Дайджеста использованы материалы и фото из следующих источников: 
 
https://rspp.ru/events/news/rspp-prinyal-uchastie-v-sessii-zdorove-rabotayushchikh-novye-vektory-i-resheniya-v-ramkakh-
pmef-24-666162446e290/ 
http://council.gov.ru/events/news/157363/ 
https://photo.senatinform.ru/assets?collections__id__in=10748 
https://photo.roscongress.org/ru/projects/240/7337 
https://airko.org/meeting-18may 
https://remhc.org/inozdrav_health_marathon 
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